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ESTATUTO DA ASSOCIACAO NOSSA SENHIORA DA PIEDADE -;Tﬁ\j
CNPJ: 12.950.339/0001-38

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Artigo 1°. Associagdo Nossa Senhora da Piedade - PIETA, inscrita no CNPJ/MF sob

Numero: 12.950.339/0001-38, constituida nesta cidade de Cerquilho, fundada em 03 dg
agosto de 2010, é uma organizagéo da sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos
filantropica e reger-se-a pelo presente estatuto e pela legislagéo que Ihe for aplicavel. ;

Paragrafo Unico — Neste estatuto sera denominada como Associacédo Nossa Senhora
da Piedade ou simplesmente PIETA.

Artigo 2°. A Associagdo é sediada na Estrada Municipal Cerquilho-Boituva, S/N, KM 05 —
Bairro dos Provasi, Cerquilho, Estado de Sao Paulo, CEP: 18.529-899. Caixa Postal 41,
podendo abrir, manter ou encerrar filiais por decisdo do seu Conselho de Administragao.

Artigo 3°. O prazo de duragdo da associagdo e o numero de associados seréo
indeterminados.

CAPITULO I

DO OBJETIVO SOCIAL

Artigo 4°. A Associagdo tera por finalidades e objetivos, sem que se estabelega em
limitag&o:

I. AAssociagéo de carater filantrépico sem fins lucrativos tem por finalidade acolher,
apoiar e atuar como facilitadora no processo de reabilitagao social, pedagdgica e
psicopedagégica de adolescentes, jovens e adultos dependentes quimicos e de alcool, e
de outras drogas licitas e ilicitas, através de programas de recuperagao, embagados em
critérios de formagdo e orientagdo espiritual, atividades laborterapicas, objetivando a
condugéo e reintegragdo do individuo a sociedade, bem como criar e executar programas
sécio educacionais de preservagdo e recuperagdo ambiental e de reintegragao
socioeconémica dos usuarios, condutores e suas familias;

andos, internos ou néo, e

Paragrafo Unico - Serao tidos como usudrios os reabilit :
y de reabilitagéo e mais 01

condutores os usudrios j& reabilitados apds 01 (um) ano
(um) ano de formag&o para condutores.

Senhora da
moralidade-
sexo, cor e

acao Nossd
pessoalidade.
gem, raga:

Pieda(:lé NoPdesgnvoIvimento de suas atividades, a AssoCi
oublicidade IETA, observara os principios da legalidade, IMPC=:
idade e, economicidade e da eficiéncia sem preconceitos de ori
® nao admitira quaisquer outras formas de discriminagac- W/
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lll. Manter e conservar iméveis, suas dependéncias, mav

; is_a_equi
hospitalares, que venham pertencer-lhe por qualquer titulo, e: L‘MSS\}

a) Dispensar assisténcia médico-cirurgica, hospitalar e
pessoas, sem distingdo de qualquer natureza;

ambulatorial a quaisquer

b) A préatica da solidariedade humana promovendo e inc
indiretamente a assisténcia a saude, com atendimentos ao
obedecidos os preceitos legais.

entivando, direta ou
s enfermos, carentes,

V. Atuar, desenvolver_ e pre;star servicos nas areas de saude,
pesquisa cientifica, assisténcia social e da cultura, voltados para a prom
e finalidades de relevancia publica e social;

ensino/educagao,
0cao de atividades

V. Atuar, desenvolver e prestar atividades assistenciais, de natureza médico-
hospitalar, diagnéstica e/ou ambulatorial, a todas as pessoas que delas necessitem sem
distingdo de qualquer natureza, no ambito dos Sistemas de Salde, de forma gratuita ou
nao;,

VI. Atuar, desenvolver e prestar atividades junto a pessoas com deficiéncia fisica,
mental, intelectual ou ainda com dificuldades de locomog&o, promovendo seu acesso a
direitos e servigos de salde, educagao, cultura, e demais necessidades, inclusive quanto a
questdes decorrentes do uso de alcool e outras drogas;

VII. Gerenciar e administrar unidades ou executar os servigos publicos e privados de
salde, educacdo, cultura e assisténcia social;

VIII. Ofertar servigos de assessoria ou consultoria afetas a sua area de atuag&o;

IX. Celebrar convénios, contratos de gestdo, termos de parceria, termos de
colaboragao, termos de fomento, acordos de cooperat_;éo, contratos e demais instrumentos
congéneres junto a érgdos publicos ou privados, nacionais ou internacionais, necessarios
ao atendimento das finalidades descritas nos itens anteriores;

X. Promover e desenvolver ambiente educacional, cursos e demais agdes para
atividades de ensino;

XI. A Associacdo tera seu regimento interno aprovado pela diretoria e conselho
administrativo, disciplinando o seu funcionamento.

CAPITULO IlI

DOS ASSOCIADOS, DOS DIREITOS E DEVERES, DAS FORMAS DE ADMISSAO,
EXCLUSAO E DEMISSAO
Artigo 5°. A associagdo compor-se-a dos associados atuais e dos que posteriormente
forem aceitos, de acordo com este estatuto.
i 2 s i azes, de
Artigo 6°. Poderdo associar-se apenas pessoas naturais, maiores 2d§arg|igioso i

comprovada idoneidade moral, sem qualquer distingéo de género, Sexo, cr
qualquer outra.

A diante
- . . - . talento, me
rtigo 7°. Os associados contribuirdo com a associagao, a seu livre

= do ser
'rﬂ:agtt))es de bens, rendas ou valores, mediante comprovantes ou r%mbos, &W
embolsado de qualquer contribuicdo que tenha feito a associagao- 2
2 - —
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Artigo 8°. O pedido de admissdo ao quadro social inicia-se por proposta entregue para o
Conselho de Administragéo, subscrita por um associado, incluindo 6 Home—idad.

naturalidade, estado civil, profisséo, residéncia do candidato e classe para que for proposto.

Paragrafo 1°. Sera vetada a proposta, se néo apresentada até trinta dias antes das
elei¢cGes para quaisquer cargos da entidade.

Paragrafo 2°. O Conselho de Administracao deliberara por maioria absoluta de seus
membros sobre o preenchimento dos requisitos necessarios para o candidato se

tornar associado e submetera o seu parecer para ser deliberado e aprovado em
Assembleia Geral, sendo exigido voto da maloria simples dos presentes para conferir
o diploma.

Paragrafo 3°. Os novos associados receber&o o titulo de associados na sessdo
subsequente a que forem aprovados.

Artigo 9°. A qualidade de assoc

iado é intransmissivel, ndo sendo os associados titulares
de nenhuma quota ou fragdo ide

al do patriménio da ARAPO.

Artigo 10°. S&o direitos dos associados:

| — comparecer as reunides da Assembleia Geral, discutir os assuntos tratados,
podendo votar, desde que preencha as disposigdes estatutarias.

Il - votar e ser votado para cargos administrativos da associagao;

Il - ser tratado, sempre que possivel,
tratamento;

quando enfermo e sem meios para seu
IV — apresentar, por escrito, aos 6rgéos diretivos qualquer denuncia, reclamagdo que

julgar justa, ou outras medidas que entenda conveniente ao interesse social,
cabendo recurso a assembleia geral;

V - requerer a convocagdo da assembleia geral quando julga-la necesséaria a
salvaguarda dos interesses da associagédo, devendo o requerimento ser dirigido ao
Diretor Presidente, subscrito por 1/3 dos associados.

Artigo 11. S&o deveres dos associados:

I - comparecer as reunides da Assembleia Geral ou reunides dos érgaos diretivos
que faga parte;

Il - cooperar e promover, por todos os meios licitos disponiveis ao seu alcance, o
desenvolvimento e prestigio da Associaggo;

Il — cumprir fielmente as disposiges deste estatuto e do regimento mtemodz
concorrer para que os demais associados também o cumpram, denuncian

- | _ m h ue
qualquer irregularidade ou abuso que possa vir a prejudicar a Associagéo e cheg
a seu conhecimento;

\'} = Prestar a associa
e!elgao, como em qual
diretivos oy pela asse

) e rgo de
€20 todo o servigo que lhe for solicitado t?n(tj‘; eg}ocsaégr;géos
quer missé&o extraordinaria que lhe seja con lacorﬁprovadas:
mbleia geral, conforme o caso, salvo escusas

V-~ responder

- do estiver, de
& Pelos atos ilicitos que praticar com dolo ou culpa quan
guma forma, representando ou atuando em nome da Associagao- /@F‘
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- z<.9 oo:.io:m:_m:#o incompativel com a dignidade e o decoro da PIETA;
- nao aceitar, sem justo motivo, os cargos e fungdes para os quais tenha sido eleito
ou designado;

Il - praticar atos que contrariem os fins estatutarios da PIETA;

Artigo 13. Serd suspensa a qualidade de associado por qualquer um dos motivos

relacionados no artigo anterior, imposta a penalidade por periodo nao superior a 01 (um)
ano, garantido amplo direito de defesa.

._um_,mm_,mﬂo Primeiro. No periodo em que subsistir a penalidade, fica vedado ao
associado:

| = votar e ser votado;
Il - participar das reuniGes da assembleia geral;

Il = exercer qualquer cargo na PIETA, devendo renunciar caso esteja ocupando
algum cargo no momento de sua punigdo.

Paragrafo Segundo. A pena de suspensdo sera decretada pelo Conselho de
Administragéo, assegurado ao associado o direito de apresentacao de defesa prévia no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar do recebimento da notificagcdo da penalidade.

Paragrafo Terceiro. Da decisé@o da suspenséo, devidamente fundamentada, cabera
recurso com efeito suspensivo a Assembleia Geral, especialmente convocada para este
fim, a ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados do recebimento pelo
interessa da deciséo que lhe aplicou a penalidade.

Artigo 14. O associado sera excluido quando:

| - falecer;
Il = a seu pedido, sob a ratificacdo do Conselho de Administragao.

Artigo 15. O associado sera demitido quando:

I = reincidir em qualquer um dos motivos que lhe sujeite a suspenséo de seus direitos
enquanto associado; )

Il = causar prejuizo a PIETA por dolo ou culpa grave;

Ill = promover o descrédito da PIETA por qualquer forma que seja;

IV - utilizar-se indevidamente do nome, dos bens e dos servigos prestados pela
PIETA, ainda que ndo demandado administrativa, civil ou penalmente vm_o. seu ato;
V — sem motivo justificado, ndo executar ou abandonar o cargo para que foi eleito ou
nomeado ou estiver exercendo; nr
VI - faltar mais de 03 (irés) vezes consecutivas nas assembleias e convocagoes,

Paragrafo Primeiro. A pena de exclusdo sera decretada pelo OO:mm_:w a8
Administragdo, assegurado ao associado o direito de apresentagéo de defesa E.msm 0e
prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar do recebimento da notificagéo da vm:m_amco. .

Paragrafo Segundo. Da decisdo da exclusdo, devidamente fundamentada, ca Mmm
recurso com efeito suspensivo a Assembleia Geral, especialmente convocada vmmm mm_o
fim, a ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados do recebimento P
Interessa da decisdo que lhe aplicou a penalidade.

_ Paragrafo Terceiro. Na hipétese de ocorréncia de qualquer
considerado grave e que nao esteja previsto expressamente neste esta
associado ser excluido, apos deliberagdo fundamentada da Assem
especialmente convocada para esse fim, pela maioria absoluta dos associados-

M g

outro motivo
tuto, podera ©
bleia Geral,

&
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/ Artigo 16. 0 Associado excluido o

- u demitido, sob pretexto algum, podera reaver qualquer
quantia com que tenha colaborado para com os cofres da associagéo.

CAPITULO IV Cartbrio ds Registro de Titulos ¢

Juridicas de CERQUILHO-SP

DO PATRIMONIO DA ASSOCIAGAO DOCUMENTO DIGITALIZADO

Artigo 17. Constitui patriménio da associagéo:

Documentes ¢ Registro Civil de Pessoas

l’- bens moveis, iméveis, veiculos, Semoventes, pela reserva em pectnia, renda de
titulos e aplicagdes licitas, legados, doacdes, auxilios, arrecadagdes, contribuigges,

agdes e apdlices da divida publica e demais valores ou direitos que lhes sejam
destinados.

Il - os donativos e legados que forem feitos sem destino especial;

lll = as subvengdes publicas e os donativos dos associados;

IV - o excedente da receita anual quando nio houver aplicagcdo diferente e
determinada.

Paragrafo Primeiro. As doagdes e legados com encargos somente serdo aceitos apds
a aprovagédo do Conselho de Administragao.

Paragrafo Segundo. A contratagdo de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja
por intermédio de particulares, bem como a gravagéo de 6nus sobre iméveis, dependera
de prévia aprovagéo do Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral;

Paragrafo Terceiro. A alienagdo ou permuta de bens, para aquisicdo de outros mais
rendosos ou mais adequados, dependera de prévia aprovagdo do Conselho de
Administragao e da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto. Os recursos necessarios a manutencdo das a_tividaﬁes da
associagao serao provenientes da prestagdo de servigos nas suas re‘spectwas' areas de
atuacao e mediante a formalizagéo de instrumento contratual junto a entes publicos ou
privados.

Paragrafo Quinto. A manutengdo e o custeio dos diversos estabelgcimentos da
associagdo, bem como os consertos e reparos de seus prédios, serao f_eltos com seus
préprios rendimentos ou subvengdes publicas. Quando tais rendimentos forem

insuficientes para tal fim, a associagdo podera destinar parte de seu patrimdnio, ouvida
a assembleia geral.

: L T, 2 0
Artigo 18. Nenhuma construgdo ou reforma sera iniciada sem prévio orgamento, seng

: ~ g % . - ) . imonio
vedada sua autorizagéo sem a necessaria previséo de recursos, ficando ileso o patrimon!
da associag3o.

Artigo 19. As quantias pertence
Permanecer depositadas e
sera administrativa, cjvil

associag&o pela inobserva

ntes a associagao, enquanto nao forem aplicadas, devergg
m estabelecimentos de crédito, o encarregado de sua gqa: a
e penaimente responsabilizado pelo prejuizo que BcNe
ncia do que Ihe for determinado.

K

5
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Artigo 20. A entidade aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
OU excedentes financeiros integralmente no territério nacional, na manutengéo e no
desenvolvimento das préprias atividades, atendendo seus objetivos institucionais.
Paragrafo Primeiro. A associagéo aplica as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.
Paragrafo Segundo. A associagdo ndo distribuira resultados, dividendos,

boniﬁcangs, bfans, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento

, @ seus dirigentes,
mantenedores ou demais membros e associados.

CAPITULO V

DA ADMINISTRAGAO GERAL, SEUS ORGAOS E COMPOSICAO
Artigo 21. APIETA detém a seguinte estrutura:

. Certbri gistro de
I = Assembleia Geral; Docu."mnt:;icls:gm CMTZ”S;ZM
o . Juridicas d2 CERQUILHO-SP
Il - Conselho de Administrago;
DOCUMENTO DIGITALIZADO

lll - Diretoria Executiva;

IV = Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro. AAssembleia Geral e o Conselho de Administrag&o s&o 6rgéos
de deliberagao superior da PIETA.

Paragrafo Segundo. Para todos os fins, fica reconhecida a soberania da Assembleia
Geral como drgao colegiado que representa o interesse e a vontade de todos os
associados.

Paragrafo Terceiro. N&o recebem remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes por qualquer forma ou titulo, em raz;:o das compe_téqcias, fungdes, ou
atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, ressalvada a

ajuda de custo por reuniéo da qual participem.

Paragrafo Quarto. Aos conselheiros, administ’rac_iores e dirjgentes. é yedado exercer
cargo de chefia ou fungéo de confianga no Sistema Unico de Salde — SUS.

Paragrafo Sexto. E expressamente vedada a cumulagao de cargos dos integrantes
do Conselho de Administragdo com o do Conselho Fiscal.

e " 0
Paragrafo Sétimo. Os membros do Conselho de Administragéo e do ?Ct’:::;hm

Fiscal permanecerdo em seus cargos sempre que, terminado o prazo para %qia

sido eleitos, a Assembleia Geral ainda ndo tenha empossado os novos mempros.

: o 50 e do
Paragrafo Oitavo. A posse dos membros do Conselho de Admlnlstra<;&lde i
Conselho Fiscal ocorrera na mesma assembleia que os eleger e, se ausente algum

al o _ S "meira reuniao
membros, sera feita perante o respectivo conselho para o qual foi elsito, na pr imeira,f
subsequente a eleigao.

rd . ~ -~ ” s do
Paragrafo Nono. A associagdo ndo podera firmar contratos com membro

Conselho de Administragéo ou do Conselho Fiscal, salvo se este tiver deixado o cargo 90 (Yg/
(noventa) dias antes da celebragédo do contrato.

- 2
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Artigo 22. A assembleia geral, ou reuniao de tc_;dos 0s ass'ocia.dqs_, sera realizad:
anualmente de forma ordinaria em até 120 (cento e vinte) dias apds o inicio de cada ano e,

extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exijam. '
Paragrafo Primeiro. A assembleia geral podera ser convocada e instalada pelo

Diretor Presidente, pelo Diretor Vice-Presidente, pela ma_ioria do _Conse’alho' dp
Administragéo ou por 1/3 (um tergo) dos associados com, no minimo, 05 (cinco) dias uteis

de antecedéncia. )
Paragrafo Segundo. A assembleia geral sera convocada sempre com a mengao

clara de sua pauta de deliberagao, local, dia e hora da reunido, mediante avisos na sede
da associagéo, envio de comunicagéo eletrénica (e-mails, aplicativos de mensagens, redes
sociais ou afins), pela publicag&o na imprensa ou outro meio que entenderem adequado,
sempre de forma escrita.

Paragrafo Terceiro. A Assembleia Geral sera realizada preferencialmente na
sede/matriz da PIETA, podendo ser realizada em outro local, mediante prévia decisao do
Conselho de Administragdo que conste no Edital de Convocagao.

Paragrafo Quarto. A peticdo para convocagao da assembleia geral extraordinaria
assinada por 1/3 (um tergo) dos associados devera motivar claramente seu objeto e ser
dirigida ao diretor-presidente, que a levara a solicitacdo a sessdo do Conselho de
Administrac&o, decidindo esta, pela convocacgdo, caso julgar necessaria.

Paragrafo Quinto. Se o motivo do pedido para a convocagao da assembleia geral
provier de desmandos ou mé& administragdo do Conselho de Administragdo, este estara
vinculado a convocar a Assembleia Geral.

Paragrafo Sexto. A petico no caso do paragrafo anterior devera mencionar as faltas
do Conselho, de forma legivel, e nio podera conter palavras desrespeitosas. Condicdes

sem as quais ndo seréo tomadas em considerag&o.

Artigo 23. Compete a Assembleia Geral:

I — Aprovar os membros da Diretoria escolhidos pelo Conselho de Administragao,
eleger os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, respeitadas
as regras de composigdo conforme disposto neste estatuto:

I - Destituir os membros da Diretoria, do Conselho de Administracéo e do Conselho
fiscal;

Il - Aprovar as contas anuais encaminhadas pelo Conselho de Administragdo com
parecer do Conselho Fiscal;

IV = Aprovar a alteracéo do estatuto;

V — Aprovar os atos que resultem em alienagdo ou oneragéo dos bens méveis ou
imoveis superiores a 15% (quinze por cento) do patrimonio liquido da PIETA;

VI = Aprovar os contratos de empréstimo ou financiamento ou que gerem dl'vidasoa
associagdo (inclusive a aquisicdo de bens méveis ou imdveis) superiores a 15%
(quinze por cento) do faturamento bruto da PIETA no exercicio imediatamente
anterior;

VIl = Analisar e ratificar a aprovagéo da previsdo orgamentaria anual aprovada pelo
Conselho de Administragéo

. : idade e
IX — Adotar as resolugses que entender convenientes & prosperidad
desenvolvimento da associagso: dﬁ"

%—/ 7
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X - Deliberar sobre a admisséo, suspensio ou exclusio dos associeafss na Torm&o-sp

Pessogg

disposta neste estatuto; DocuMENTO DIGITALIZADG

X1 = Julgar os recursos na forma disposta neste estatuto:

Xll = Deliberar sobre a extin¢éo da associagao;

Xl - Deliberar sobre as matérias de ordem geral nédo privativas do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva:

XIV - Revogar todas as delibera

: ¢Oes dos demais orgédos que forem contrarias aos
Interesses da associacio;

XV = Decidir sobre os casos omissos.

Paragrafo Primeiro. Para as deliberagdes a que se referem os incisos |, I, IV, XII, XIV &

necessario o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados, mediante Assembleia
especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Segundo. As demais matérias de competéncia da Assembleia Geral serdo
aprovadas ou rejeitadas por maioria dos presentes.

Paragrafo Terceiro. Em caso de empate, o Diretor Presidente tera voto de qualidade.

Paragrafo Quarto. A Assembleia tera inicio se respeitadas as seguintes condigoes:

I — em primeira convocagéo, com a presenca da maioria absoluta dos associados;

Il - em segunda convocacio, 30 (trinta) minutos apos o horario da primeira convocagao,
com a presenga de qualquer nimero dos associados presentes, com excegéo para a
deliberagédo decorrente do artigo 15, §3° e do artigo 22, Xl e XIV, quando necessariamente
deveré&o estar presentes a maioria dos associados para instauragdo da Assembleia; sem
este quérum minimo, ela ndo podera ser realizada.

Paragrafo Quinto. A Assembleia nédo sera iqstalada} em ne_nhuma hipotese serr:i a
presenca obrigatoria do Diretor Presidente ou cio Diretor .\/lce-PreS|dentfa, ou por p’rfc_>cura or
que também seja associado, com procuragdo com flrma_ reconhec1dg especifica para
representagao na assembleia em questao, sob pena de nulidade das deliberagdes.

Paragrafo Sexto. A Assembleia sera presidid_a pelo Diretor Presidente ou por seu
substituto, e secretariada por um associado escolhido dentre os presentes.

indi anuncio
Artigo 24. A assembleia geral somente podera conhecer do assunto rlrllwd;c:adso gﬁrigagées
de sua convocagdo, oportunidade em que cada assocu'jdo,d Cn(:isséo ou suspens&o,
estatutarias em dia e que ndo esteja em processo de exclusao, zrador que precisa ser
tera direito a 01 (um) voto, podendo ser representado por proc
associado, mediante procuragéo com firma reconhecida.

outro de presen¢a

- . s . mbleia e e
Artigo 25. Havera um livro especial para as atas da asse e, com termo d

. i President
devendo ambos ser numerados e rubricados pelo Diretor

o jacao.
abertura e de encerramento, com os demais livros da assocl ¢ : sidente @
: a pelo Diretor Pre

A . : scrit
Paragrafo Primeiro. A ata, depois de aprovada, serd sub us nomes © 0S no

N 30 OS S€
pelo secretario de mesa; no livro de presenga langardo

associados presentes. % 8

¥

e —
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Paragrafo Segundo. Os livros de atas, de presenga ou quaisquLv-ﬁutr-es-JMo da
Associagdo poderdo ser realizados e mantidos de forma fisica ou por qualquer meio

eletrénico que seja idéneo, garantindo a sua autenticidade e conservagéo.

Conselho de Administragéo, suas contas e parecer do Conselho Fiscal,

eleigdes em caso de fim de mandato.

Artigo 26. A assembleia geral anual e ordinaria tera lugar para discussao do relatério do
r bem como para

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 27. O Conselho de Administragao € o 6rgéo de deliberagao superior da associagéo
e é composto por 09 (nove) membros, sendo:
I = 04 (quatro) membros dentre os associados eleitos em Assembleia Geral.
Il - 02 (dois) membros dentre pessoas da comunidade, representantes da sociedade
civil, entidades vinculadas aos interesses e objetivos da PIETA, com notdria

capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, escolhidos pelos demais
membros do Conselho.

I - 01 (um) membro dentre os funcionarios ou pessoas que prestem servigos e que
sejam eleitos pelos funcionarios da PIETA.

Paragrafo Primeiro. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho
devem ter mandato de quatro anos, admitida uma recondugo.

Paragrafo Segundo. A cada dois anos sera renovado metade dos seus membros,

sendo sorteados apds a eleigdo ou indicagdo os membros que terdo seu mandato nestes
termos.

Paragrafo Terceiro. O membro reconduzido podera ser eleito ou indicado
novamente apos o intervalo de um mandato.

Paragrafo Quarto. Em caso de vacancia por desligamento ou afastamento superior
a 180 dias, devera ser eleito ou escolhido substituto, que completara o mandato.

Artigo 28. Poderéo ser adotadas outras composigdes para o Conselho de Administragéo

mediante deliberagdo da Assembleia Geral que devera constar do edital de convocagéo
para as novas eleigoes. -

Artigo 29. Compete ao Conselho de Administrago:
| - Eleger os membros de que trata o artigo 27, I, deste estatuto;

Il - Fixar as diretrizes gerais para a atuagdo da Associagao e para a consecugao do seu
objeto;

Il - Aprovar a criagéo e o encerramento de filiais e superintendéncias;

proposta

. . . ) a
IV~ Aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros a 6rgéos

de contrato de gestsio da entidade, convénios e demais instrumentos junto
Publicos e seus respectivos planos de trabalho;

- investi
¥ =Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de InVes |

N iro,
VI - Apresentar ao Conselho Fiscal, até o ultimo dia do més de fevere!

rativo
resultados que | uadros compa
exercicio anterior: prestagdo de contas,
)

Vil -

mentos;

a analiseé de
s com O

Pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem demandados; 9

T — u
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ent'd- Aprovar regulament R S
idade; 08 necessarios g0 bom desempenho das.atividades d

Itir parece
) r'so ; . - - - —
aSSOCIadOS; bre os pedidos de incluséo, suspensao, exclusédo ou demisséo de

alteragao dos P : - AR
de 2/3 (dois terg;os)g estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no minimo,

geral: de seus membros, remetendo o ato para a aprovagéo da assembleia
1)

XI ~ Aprovar o re
estrut

XIl - Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagéo de
obras, servigos, compras e alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade.

gimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
ura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias.

XIll - Elaborar, aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugédo do contrato de
gestéo, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme [ecomendedo
interesse publico, relatrio pertinente a execugdo do contrato de gestao, contecl; o
comparativo especifico das metas propostas com os rfe§ultados .alcanga 0s,
acompanhado da prestagéo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

XIV = Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar gs
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa;

XV - Aprovar a criagdo e o encerramento de filiais, por maioria de, no minimo, dois tergos
de seus membros, com o aval da Diretoria Executiva;

XVI - Designar, dentre os associados, e dispensar os membros da Diretoria Executiva;
XVII — Fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva;
XVIII - Aprovar as doagdes e legados com encargos destinados a PIETA;

XIX — Aprovar os atos que resultem em alienagdo ou oneragdo dos bens moveis ou
imdveis inferiores a 15% (quinze por cento) do patriménio liquido da PIETA;

XX — Aprovar os contratos de empréstimo ou financiamento ou que gerem dividas a
associagéo (inclusive a aquisigdo de bens moveis ou iméveis) inferiores a 15% (quinze
por cento) do faturamento bruto da PIETA no exercicio imediatamente anterior:

Artigo 30. O Conselho de Administragéo se reunira ordinariamente, no minimo, trés vezes
a cada ano e, extraordinariamente, sempre que se faca necessario, mediante convocagéo
com mengao clara de sua pauta de deliberagéo, local, dia e hora da reunigo, por solicitagdo
do Diretor Presidente ou de 03 (trés) de seus membros, a ser efetiva mediante avisos na
sede da associagéo, envio de comunicagéo eletrénica (e-mails, aplicativos de mensagens,

redes sociais ou afins), sempre de forma escrita, com antecedéncia minima de 48h
(quarenta e oito horas).

I:'a,’é'grafo Unico. A reunido do Conselho de Administragdo sera realizada
preferencialmente na sede/matriz da PIETA, podendo ser realizada em outro local, ou gté
virtualments, mediante prévia deciszo de quem a tenha convocado e que conste no Edital

de Convocagso.
%’ 10 2&0/
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Artigo 31. As reunig %

es do Con I g,
membros, oy decorridos 30 (trisni}'ho terdo inicio se presentes a majoria absoluta dog

presente, respeitadas : ?)_ minl_Jtos da hora marcada, com fgoer—quory
determinadas matérias. as disposigdes indicadas quanto a quérum especifico para

Artigo 32. As deciss
. es do Co = T
membro mais antigo na Pl nselho serdo tomadas pela maioria simples, cabendo ao

[ ETA ' te, com o devido
registro em ata. 0 voto de qualidade em caso de empate, co

Artigo 33. E vedada a re

- presentagdo por procurador de membro do Conselho em suas
reunides.

Artigo 34. O Conselheiro que injustificadamente deixe de comparecer em 03 (trés) reuniégs
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas podera ser destitufdo, cabendo recurso a Assembleia

Geral, especialmente convocada para este fim, no prazo de 15 (quinze) dias a contar 4g
recebimento da notificacgo.

Artigo 35. Os conselheiros ndo devem receber remuneragéo pelos servigos que, nesta

condigdo, prestarem & organizagéo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem.

Artigo 36. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Ex_ecutlva da
associacio devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Artigo 37. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderao ser
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do chefe do poder executivo, seu vice,
secretarios, membros do poder legislativo, do tribunal de contas, assim como das pessoas

que exergam cargo de chefia ou fungdo de confianga com ente publico com o qual a
associagao possua vinculo.

Artigo 38. Aos conselheiros é vedado além do disposto no artigo anterior exercer cargo de
chefia ou fungéo de confianga com ente publico com o qual a associagdo possua vinculo.

Artigo 39. O Diretor Presidente participard das reunides do Conselho de Administragao,
sem direito a voto.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 40. A Diretoria Executiva, responsavel
e por zelar pela estabilidade Econdmico-Fi
Diretor Vice-presidente, e Direito Tesourei
@ homologados pela Assembleia Geral.

pelg cumpfimento dos objetivos institucionais
nancel_ra, sera composta por Diretor Presidente,
ro, designados pelo Conselho de Administragao

g5 Paragrafo Primeiro. O mandato da Diretoria executiva sera de 04 anos, com
ei¢oes Juntamente com o Conselho de Administragéo.

Paragrafo Segundo. Os membros da Diretoria executiva néo poderéo ser parentes

con i . _ : .
Sanguineos ou afins até o 3° grau do chefe do poder executivo, seu vice, secretérios,
membros do poder |e

cargo de ch gislativo, do tribunal de contas, assim como das pessoas que exergam
V.-ngu,o & chefia ou fungsio de confianga com ente publico com o qual a associagdo possua

- A
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Paragrafo T,
exercer cargo de che Aos dirj

ceiro,
: efi B
possua vincy|o_ '8 0u fungzo g

9éntes ¢ yg ; : , il
e confianga dado além do disposto_no item anterior

¢om ente publico com o qual a assé

_Parégrafo
com direito de vot

Quarto. Os \
5. membros dg diretoria serao obrigatoriamente associados,
Artigo 41, F

. Ficand
Administracao indlc:réval?o Qualquer cargo da Diretoria Executiva, o Conselho de
Geral, quem devera substitui-lo, mediante homologag&o pela Assembleia

vag_o 0 cargo que, avisado, ndo tomar posse nos sessenta
Ogacao de sua indicagdo em assembleia geral, salvo escusas
perante o Conselho de Administragao.

A_rtigo 42_. Sera considerado
dias seguintes ao da homo|
regularmente apresentadags

Artigo 43. Todos OS cargos da Diretoria Executiva serdo exercidos gratuitamente.

Artigo 44. Compete ao Diretor Presidente:
| = Presidir as reuniges da assembleia geral;
Il - Participar das reunides do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral:

Il — Admitir e demitir os funcionarios dos estabelecimentos a servigcos e a cargo da
associagéo, podendo delegar esta fungao;

IV — Dar solugdo aos negécios urgentes da associagdo, ficando suas decisbes e
providéncias sujeitas a validagdo da Assembleia Geral;

V = Rubricar os livros da associagéo e assinar a ata das sessoes;

VI - Determinar o pagamento das despesas na forma dos orcamentos aprovados,
podendo delegar esta fungéo;

VIl - Assinar com o Diretor Vice-presidente os diplomas aos associados:

VIl - Dar o seu voto de qualidade no caso de empate;

IX — Providenciar sobre os socorros solicitados pelos associados, fazendo a devida
comunicagdo na primeira sesséo do Conselho de Administragéo;

X - Cumprir e fazer cumprir todas as resolugbes da assembleia geral, bem como as que
forem tomadas em reunies do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal.

XI = Assinar em conjunto com o tesoureiro ou outro procurador devidamente constituido
para tal fim as movimentagdes financeiras, os cheques e recibos para retirada de

qualquer quantia do banco ou estabelecimento onde estiverem os fundos pecuniarios da
associagao;

Xl - Fornecer a qualquer associado esclarecimentos e informagdes que lhe forem
solicitadas;

R B : - oes para
XIll - Representar a associagao ativa e passivamente em juizo e em suas relagoes p
com terceiros;

. . leia geral e
XIV = Transigir e renunciar direitos, se para isso for autorizado pela assembleia g
pelo conselho de administragéo; M

% 12
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XV - PFOpor a0 Con cas de CERQUILHO-SP

. selho de Admini n
desenvolvimento da associagao: Ministragéo, as medidas que julgal conveniante’ 96LZAP0
) ' . . .

XVI = Cumpri
prir e fazer -
regulamentos: cumprir- este Estatuto, os Regimentos Internos e demais

XVIl = Acom
Panhar o :
associaggo; desempenho das unidades e servigos operacionalizados pela

XVIIl = Co tn .
ordenar a politica administrativa e financeira da associagao;,

XIX - Contratar auditores externos;

XX = Elaborar relatérios

: gerenciais e de atividades da entidade, orgamento anual e
respectivos demonstrativo

s contabeis e financeiros;

XXI - Submeter ao con
o dia 30

balango

_ selho de Administragéo, Conselho Fiscal e Assembleia Geral até
de _abr|| do ano seguinte, as contas anuais, a previsdo orgamentaria anual, o
patrimonial e as demais demonstragdes contabeis e financeiras;

XXIl = Assinar isoladamente documentos em geral e de caréter relevante, tais como
acordos, contratos, convénios, procuragdes e afins para a consecugéo do objeto social;

XXII —  Providenciar obrigatoriamente a publicagéo, anual, de rela_térios
Financeiros e Relatérios de execugdo dos Contratos de Gest&io, no Diario Oﬁc~|al da
Uni&o e/ou de cada ente federativo a que se vincula o respectivo contrato de gestéo.

Artigo 45. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| = Substituir o Diretor Presidente nas suas auséncias ou impedimentos comprovados
com as mesmas atribuicdes e competéncias; e
Il = Exercer as atribuigées que lhe forem delegadas pelo Diretor-Presidente.

Artigo 46. Compete ao Diretor Tesoureiro:
I - Arrecadar todos os valores da associagao ficando responsavel por eles;

Il - Depositar as somas recebidas em um estabelecimento de crédito a escolha
diretor presidente;

lll - Assinar com o diretor presidente os documentos necessarios para a retirada de

dinheiro dos estabelecimentos de crédito onde estiverem depositados aos fundos
associagao;

IV-  Pagar as contas da associagdo;

V= T_er em ordem e em dia a escritura da tesouraria de modo gue os livros possam
ser vistos e examinados pelo Conselho Fiscal com audiéncia do diretor presidente;

_VI — Entregar ao seu sucessor tudo o que estiver a seu cargo, por meio de um
Inventario que seréa escrito em livro competente;

Vil - Contratar, sob sua responsabilidade, pessoa idonea para auxilia-lo na

contabilidade, mediante remuneragdo previamente fixada pelo Conselho de
Administragzo: '

YIII — Prestar aos Conselhos e aos demais membros da Diretoria t'tOdsasdg:
Informacdes referentes & tesouraria e fornecer relagdo dos donativo

associados, quando realizados. ZU-// 3
1
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» Nesta ica
Sses da associagap, condicdo, prestar fiangas ou avais a negécios

Artigo 48, A

* AS  procuracs
expressamente os po de?gszznfou_torgadas €M nome da PIETA devem mencionar
sua ?U§éncia, pelo Diretor V_erldos e serdo assinadas pelo Diretor Presidente ou, em
constituido para ta| fim. ICe-presidente, oy por outro procurador devidamente

roces ara_gra_fg .l:lniCO. Com excegdo das
SOs Judiciais oy administrativos, as

Procuragdes outorgadas para atuagdo em
limitado a no maxime 02 (dois) anos.

procuragdes devem ser prazo de validade

DAS SUPERINTENDENCIAS

Artigo 49. As superintendéncias ou fi
POr nomes indicados pelo Diretor Pre
pelo Conselho da Administragéo, tend
acordo com cada area de atuacao.

liais das unidades da Associagdo serdo compostas
sidente com aval da Diretoria Executiva, aprovados
o suas competéncias designadas em ato préprio de

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 50. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros associados, eleitos

pela Assembleia Geral, que ndo pertengam aos quadros da Diretoria Executiva efou do
Conselho de Administragéo.

Paragrafo Primeiro. O mandato do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos,
coincidente com o mandato do Conselho de Administragéo, sendo permitida uma reeleicao.

Paragrafo Segundo. No caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer
membro efetivo, este sera substituido temporariamente por pessoa indicada pelo Diretor

Presidente, que participara como membro do Conselho Fiscal com as mesmas
prerrogativas de um membro efetivo.

Paragrafo Terceiro. No caso de vacancia por renuncia ou impedimento definitivo de
qualquer membro efetivo do Conselho, o seu substituto sera eleito em assembleia geral

especialmente convocada para este fim para completar o tempo de mandato remanescente
da vaga, em até 15 dias corridos a contar do conhecimento da vacancia.

Paragrafo Quarto. Enquanto néo realizada a eleicdo mencionada no paragrafo

anterior, ocupara a vaga o associado indicado pelo Diretor Presidente nos termos do
paragrafo segundo.

Artigo 51. Compete ao Conselho Fiscal:

I —__Examinar as contas, balangos, livros de escrituragdo e documentos da entidade,
emitindo parecer, inclusive sobre o relatério de prestacdo de contas anuais elaborados
pelo Conselho de Administragdo, para que seja submetido a Assembleia geral; e

Il - Todos os demais en

cargos que a lei, este estatuto e os 6rgéos da associagéo Ihe
confiarem.

; . iante
Artigo 52. O Conselho Fiscal se reunira anualmente ou extraordlr?anamentg n::g::éo
convocagio com mengéo clara de sua pauta de deliberagéo, local, dia e hora da ] 8@/

Por solicitagio do Diretor Presidente, do Conselho de Administragéo ou de qualquer de se:l:
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membros, a ser efetiva mediant ' e.com
\br : € aviso iacs ' icaga
eletronica (e-mails, aplicativos d D s ki aierd G6 forma I

' © Mensagens, redes sociai
ANcia mini sociais ou sempre de forma
escrita, com antecedéncig Minima de 48h (QUa,renta e oito hor:s) g P
Artigo 53. Suas delj 5 = .
somgente se instalarét')be{lag%es Se daréo por maioria absoluta de votos e suas reuniées
quando presente a totalidade dos membros regularmente investidos.

' Presentacéo por procurador de me iscal e
agIood E v por p e membro do Conselho Fiscal em

Artigo 55. As reunises do Conselho Fiscal poder&o ocorrer de forma presencial, por audio,

eotr videoconferéncia, ou qualquer outro meio e tecnologia disponivel, com registro dos
Otos por escrito ou declarado, lavrando-se as respectivas atas.

Artigo 56. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ser parentes consanguineos ou
aﬁr)s até o 3° grau do chefe do poder executivo, seu vice, secretarios, membros do poder
legislativo, do tribunal de contas, assim como das pessoas que exergam cargo de chefia ou
fun¢ao de confianga com ente publico com o qual a associag&o possua vinculo.

Artigo 57. Aos membros do Conselho Fiscal & vedado além do disposto no artigo anterior

exercer cargo de chefia ou fungdo de confianga com ente pUblico com o qual a associagdo
possua vinculo.

CAPITULO VI

DAS ELEIGOES

Artigo 58. A eleigéo para os membros do Conselho de Administragéo e para o Conselho
Fiscal sera realizada antes do término de cada mandato de 04 (quatro) anos em Assembleia
Geral convocada especialmente para este fim.

Artigo 59. Os registros dos candidatos seréo feitos junto a Diretoria Executiva, nos termos
dispostos no regulamento.

Artigo 60. A votagdo sera secreta e devera haver tantas cédulas, quantos nomes forem
indicados as vagas a serem eleitas.

Artigo 61. Reunidas, contadas e verificadas as cédulas, proceder-se-3 a apuragao, sendo
eleitos os candidatos mais votados.

Artigo 62. Em caso de empate, sera considerado eleito o associado mais antigo, decidindo-
se por sorteio se ambos tiver ingressado na mesma data.

DO EXERCICIO SOCIAL E DA FORMA DE APROVAGAO DAS CONTAS

: r . . T o . PPN [o] : H 0 e
Artigo 63. O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeir
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 64. No encerramento de cada exercicio social, sera elaborado o balg;qo P?Q";Z':g(’)'

© as demais demonstragdes de resultado, relatérios financeiros e contae'zlos giscal et
submetidos & apreciagdo da auditoria externa independente, ao ?C;ir:_’sr publicagéc; 4
Conselho de Administragéo e, por fim, & Assembleia Geral, com posté (%9\/
jornal local ou em sitio da rede mundial de computadores.

)}« 15
/
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da Unido ou do en e—federativo

a0 oficiais, os relatérios financeiros e o

0S contratos de gestao ativos.

CAPITULO v

DA DISSOLUGAO, EXTINGAQ, INCORPORAGAO OU DESQUALIFICAGAO

Artigo : " .
delibgeragg.o ":;; 026-;;0 de_ dissolugdo ou extingdo da PIETA, que s6 podera ocorrer por
(dois tergos) dos associados, em Assembleia Geral especialmente

con :

entiéggaedso #;ér?\;:tse fm;., O seu eventual patriménio remanescente serd destinad’o a

de atuagdo da PIET :m Ins lucrativos, dotac'ia' de personalidade juridica, da mesma area

Paulo. prafe _ , que tenhg ggde e at_nvndades preponderantes no Estad_o ge' Séo
» Preterencialmente no municipio de origem desta associagéo; ou ao patriménio da

tL)Jnlao, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporgéo dos recursos e
€ns por estes alocados.

Para'.grafo Unico. A escolha da destinagdo do patriménio, dentro das possibilidades
previstas neste estatuto, ocorrera na referida Assembleia.

Artig(? 67. No caso de perda da qualificagéo da Associag8o como organizag&o social, como
organizagao da sociedade civil de interesse publico ou outra qualificagdo prevista no Marco
Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil ou legislagbes correlatas, havera a
incorporagao integral do patriménio, legados ou doagdes que |he foram destinadas por forca
dos contratos de gest&o ou semelhantes, bem como dos excedentes financeiros vinculados
aos referidos contratos ao patriménio de outra organizagdo congénere e da mesma area de
atuacao.

Artigo 68. Caso a PIETA seja qualificada como organizagao social ou outra figura prevista
no Marco Regulatdrio das Organizagées da Sociedade Civil oy legislagbes correlatas por
entes publicos distintos, a contabilidade dos recursos alocados por cada um destes entes
sera feita com vistas a sua revers&o patrimonial proporcional ao quanto foi alocado por cada
um deles.

Artigo 69. Qualquer entidade sem fins lucrativos e que esteja alinhada aos fins sociais da

PIETA podera, a juizo do Conselho de Administragao, incorporar-se a ela, mediante
referendo da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. A entidade incorporada sera regida pelo estatuto social e pelas
demais normas da PIETA,

Paragrafo Segundo. O patriménio da entidade incorporada passara a pertencer a
PIETA.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

solidariamente pelas

Artigo 70. Os associados ndo respondem subsidiariamente ou - | intencionalmente,

obrigagdes que os representantes da associagdo contratem, expressa

em nome dela. RQV
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Artigo 71. A presente alteragso estatutaria, u

: : pat i s Ma vez aprovada e ia geral, sera
registrada, impressa e distribuida a todos os g g M assemblola d

ssociados, entrando imediatamente em vigor.
Cerquilo, 22 de Outubro de 2024,
A i, VIuoe 8. Tfhond Aplogpre—"

Dirce Neia Garatini TesSafi Joana Pagani Fazano
Diretora Presidente OAB/SP 429.913
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